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С О Р Е В Н О В А Н И Ю Н А Ж А Т В Е - К Р Е П Н У Т Ь 

ГОРОХ СКОШЕН В ВАЛКИ 
Если жатву разделить на 

этапы, то первым из них бу­
дет уборка гороха. Механи 
заторы нашего совхоза стре 
мятся как можно быстрее 
закончить эту работу. Вчера 
они скосили в валки послед 
ние 50 гектаров. Одновремен 
но идет подборка валков. 
П о д а в л я ю щ е е большинство 

механизаторов , занятых на 
у б о р к е , ежедневно перевы 
полняют нормы выработки. 
Многие перекрывают зада 
ние в полтора раза и более. 
Соревнование за успешное 

проведение уборочных работ 
возглавляет сейчас Николай 
Васильевич Кузнецов . На 
его счету ко вчерашнему 
дню было 67 скошенных гек 
таров гороха. Механизатор 
перевыполнил свои социали­
стические обязательства . 

Умело используют техни­
ку на уборке И. А. Политы-
ко, Г. М. Ковалев , И. А. Ми 
щенко, И. С. Соколов, В. К. 
Горохов, И. М. Маслов, 
М. И. Храпков. Н е отстают 
от опытных механизаторов 
молодые хлеборобы, руково 

дители комсомольско-мо 'ю 
дежных звеньев Юрий Худя­
ков (он скосил горох на 59 
гектарах) и Михаил Шатров. 

Отлично трудится нынеш­
ним летом И в а н Никаноро 
вич Науменко . В совхозе за­
готовлено 2105 тонн сенажа . 
Значительную часть трав на 
сенаж скосил Науменко. Он 
сам переоборудовал д л я это 
го комбайн СК-4 . И в а н Ни-
к а норов и ч положил- в ватки 
горох на 50 гектарах . Сей 
час он снова ведет заготов­
ку кормов. „ 

В. Д Е М Ч Е Н К О , 
председатель рабочкома 

Денисовского совхоза. 

В Топольском совхозе звено 
комбайнеров уже скосило весь 
горох в Верхнем Танае, а сей­
час механизаторы перешли на 
поля Нижнетанайского отделе­
ния. 

. . .Было время обеденного пе­
рерыва. И когда собрались все 
механизаторы, секретарь парт­
кома совхоза Ф. X. Гизатулин 
подвел итоги за «очередную пя­
тидневку, председатель рабоч­
кома М. И- Фомичев вручил 
памятный ф л а ж о к победителю 
соревнования. Им стал Павел 
Владимирович Космач, скосив­
ший за пять дней 31 гектар го-

НАДЕЖНЫЕ ПОМОЩНИКИ 
роха. Он не кадровый работник 
совхоза, а прибыл сюда из 
П М К «Крайколхозстроя» . И, 
как видите, помогает неплохо. 

Хороших результатов добил­
ся и колхозник из «России» 
Владимир Сергеевич Пузиков, 
работающий сейчас т а к ж е на 
полях Н и ж н е г о Т а н а я . За два 
дня он скосил горох на 25 гек­
тарах . В первый день он выпол 
пил норму на 300, а во второй 
— на 200 процентов. 

А если случаются поломки? 

Н а м пришлось видеть, как за 
какие-то д в а д ц а т ь минут ком­
байн П. В. Космача был вновь 
подготовлен к работе . Л о п н у в ­
шая д е т а л ь была быстро сваре­
на. 

Н о так получается д а л е к о не 
воегда. Бывают досадные неу­
вязки . Комбайнерам обед в по­
л е доставляется , а о работни­
ках технической помощи .неред­
ко забывают. 

А. КОМАРОВ, 
наш внештатный ксдо. 

Впереди звено Бурмакина 
Штаб жатвы при рай­

онном комитете ВЛКСМ 
подвел итоги социалиста 

* т чеек'ого соревнования «о 
лодых механизаторов за 
очередную пятидневку. 
За это время молодыми 
механизаторами района 
скошено 374 гектара 
зерновых, обмолочен i >-
рпх на 236,5 гектара-

По итогам соревнова­
ния комсомольско-моло 
дежных звеньев первое 
место с вручением пере­

ходящего вымпела при­
суждено молодежному 
коллективу Колонского 
отделения Денисовского 
совхоза (звеньевой Ми 
хайл Бурмакин). На вто 
ром ме.сте комсомольско-
молодежное звено То­
польского отделения это 
го же хозяйства, возглав 
лясмое Юрием Худяко­
вым. 

Г. ШИЛОВ, 
заведующий орготделом 

райкома комсомола. 

ПОМОЩЬ КОЛХОЗУ 
Коллектив межколхозно-совхозного лесхоза 

постоянно шефствует над колхозом «Красный 

маяк». Колхозники развертывают сейчас фронт 

уборочных работ. Одновременно продолжается 

заготовка кормов для общественного животно 

водства. В этом деле большую помощь оказы 
ч 

вают шефы. Рабочие и служащие пополняют за­

пасы веточного корма. С утра они отправляются 

на колхозные угод»я, и в течение дня успевают 

заготовить десятки центнеров корма Каждый ра 

бочий и служащий лесхоза обязался сдать на 

колхозный склад не менее трех центнеров веточ 

ного корма. 

В ЦЕНТРАЛЬНОМ 
КОМИТЕТЕ КПСС 

Ц Е Н Т Р А Л Ь Н Ы Й КОМИТЕТ КПСС ОБСУДИЛ ВОПРОС 
«О РАБОТЕ С Е Л Ь С К О Х О З Я Й С Т В Е Н Н Ы Х О Р Г А Н О В ПО 
П Е Р Е П О Д Г О Т О В К Е И П О В Ы Ш Е Н И Ю К В А Л И Ф И К А Ц И И 
Р У К О В О Д Я Щ И Х К А Д Р О В И С П Е Ц И А Л И С Т О В КОЛХО 
ЗОВ И СОВХОЗОВ». 

ч В принятом постановлении"_мест не проявляют должной за 
отмечается, что Министерство 
сельского хозяйства СССР, рес­
пуб. иканские, краевые и об-

боты об улучшении переподго 
товки и повышения квалифцха 
пин руководителей и специалис 

ластные сельскохозяйственные тов сельскохозяйственного про-
органы, руководствуясь решени 
ями X X I V съезда партии, П л е ­
нумов Ц К К П С С , проводят оп­
ределенную работу по перепод­
готовке и повышению квалифи­
кации руководителей и специа­
листов колхозов и совхозов. В 
стране создана широкая систе­
ма переподготовки и повышения 
квалификации сельскохозяйст­
венных кадров, позволяющая 
руководителям и специалистам 
хозяйств регулярно совершенст­
вовать свои знания и попол' 
пять опыт. 

З а период после мартовского 
(1965 г.) Пленума Ц К К П С С 
через организованные формы 
совершенствования знаний в об 

изводства. 
ПК К П С С обратил внимание 

коллегии Министерства сельско 
го хозяйства С С С Р на наличие 
серьезных недостатков в д е л е 
организации переподготовки ру­
ководящих кадров и специалис-
тов сельского хозяйства и пот­
ребовал коренного улучшения 
руководства этим важным участ 
ком работы с тем, чтобы обес 
печить дальнейшее совершенст­
вование содержания , организа­
ционных форм и методов рабо­
ты специальных факультетов , 
отделений и школ повышения 
квалификации кадров . 

Признано целесообразным, 
чтобы в к а ж д о й республике , 

ласти сельскохозяйственной эко крае, области, каждом районе и 
номики, науки и техники прош. 
ло обучение 934 тыс. руководя 
ших работников и специалистов, 
что о к а з а л о положительное вли 
яние на повышение уровня руко 
водства производством в колхо 
зах и совхозах, ускорение науч 

хозяйстве был разработан перс 
пективный план переподготовки 
и повышения квалификации 
сельскохозяйственных кадров, 
последовательно и система™ 
чески осуществлялась работа 
по созданию их резерва для 

но-технического прогресса в выдвижения на руководящие 
сельском х о з я и с ^ е . 

Вместе с тем П К К П С С счи­
тает, что качество переподготов 
ки и повышения квалификации 
сельскохозяйственных кадров 
еще не отвечает современным 
требованиям. В процессе обуче­
ния во многих вузах, технику­
мах и школах не уделяется дол 
жного внимания изучению акгу 
альных проблем социально-эко­
номического развития села и по 
вышения на основе научно-тех­
нического прогресса эффектив 
ности сельского хозяйства . В 
учебных планах и программах 
факультетов , отделений и школ 
м а л о отводится места освеще­
нию новейших достижений иду 
ки и практики. 

Министерство сельского хозяй 
ства С С С Р не в полной мере ис 
пользует созданную систему 
подготовки н повышения квали­
фикации для улучшения к'ачест 
венного состава руководящих 
колхозных и совхозных кадров . 
Нередко на учебу направляют­
ся работники, не имеющие не«б 
ходимого практического опыта. 
Вследствие этого значительная 
часть прошедших обучение че 
используется на руководящей 
работе в хозяйствах. Н е выпол­
няются планы комплектования 
факультетов , школ , а также 
специальных отделений сельско 
хозяйственных техникумов по 
подготовке бригадиров, уп­
равляющих отделениями и фер­
мами колхозов и совхозов." 

П К К П С С отметил, что пар 
тийные организации в ряде 

посты в колхозах , совхозах, 
межхозяйственных предприя­
тиях и объединениях. 

Особое внимание должно 
быть уделено укреплению к а д ­
рами ведущих звеньев сельско­
хозяйственного производства .Не 
обходимо добиться, чтобы в бли 
жайшее время во главе бригад, 
отделений и ферм в колхозах и 
совхозах стояли квалифициро 
ванные специалист^ сельского 
хозяйства, умелые организато 
ры и воспитатели коллективов , 
обладающие' чувством нового, в 
совершенстве з н а ю щ и е совре 
менные технологии, технику, ор 
ганизацию производства, , спо­
собные активно проводить в 
жизнь политику партии. 

ПК К П С С считает, что на 
современном этапе развития се­
льского хозяйства, когда на пер 
ьый план выдвигаются задачи 
интенсификации, всемерного по 
дышения эффективности сель­
скохозяйственного производст­
ва, его специализации и концен­
трации, значительно возрастают 
требования к уровню професси­
ональной н идейно-политичес­
кой подготовки руководящих 
кадров и специалистов колхо­
зов, совхозов, межхозяйствен-
пых предприятий и объедине­
ний. С учетом этого Министер­
ств/ сельского хозяйства С С С Р 
предложено переработать учеб­
ные программы и пособия д л я 
системы переподготовки кад­
ров, нацелив их содержание на 
широкий охват бовременных 

(Окончание на 3-й стр.) 

ХЛЕБ НОВОГО УРОЖАЯ 
Краснодарский край. Нескончаемым потоком идут на Курганинс--

кий элеватор автомашины с зерном урожая-74 (на снимке). В сут­

ки элеватор принимает 4,5-5 тысяч тонн зерна. 

Фото Е. Шулепова (Фотохроника ТАСС) 
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СЦИПЛИНА, ОРГАНИЗОВАННОСТЬ, ДЕЛОВИТОСТЬ 
Очередной пленум районного 

комитета профсоюза рабочих и 
с л у ж а щ и х сельского хозяйства 
и заготовок, как мы уже сооб­
щали, обсудил насущный воп­
рос — о з а д а ч а х профсоюзных 
организаций по дальнейшему 
укреплению трудовой дисципли 
ны в коллективах трудящихся-

Воспитание у т р ^ я ш и х с я об­
разцовой дисциплины, организо­
ванности и деловитости — за­
бота всей общественности, в том 
числе и профсоюзов . Социали­
стическое соревнование за до­
срочное выполнение з а д а н и й 
четвертого, определяющего года 
и всей пятилетки, столь широ­
ко развернувшееся в коллекти­
вах трудящихся , — яркое выра 
жение их высокой сознательно­
сти и чувства ответственноеги 
за успехи общего д е л а . В кол­
хозах и совхозах, других сель­
скохозяйственных предприятиях 
района т р у д я щ и е с я стремятся 
ударным трудом порадовать 
Родину, выполнить предначер­
тания партии. «Путь к этому,— 
говорил в речи перед избирате ­
лями Бауманского избиратель­
ного округа города Москвы тов. 
Л . И. Б р е ж н е в , — мобилизация 
всех сил, улучшение руководст­
ва хозяйством, высокопроизво­
дительный труд, повышение Ди­
сциплины и организованности. 
Ни один рабочий день, ни один 
рабочий час не должны пропа­
дать впустую». 

Повышение требований к дне 
циплине труда , отметила в своем 
д о к л а д е председатель райкома 
профсоюза В. И, Козлов , обу­
словлено ростом масштабов на­
шего производства, дальнейшим 
развитием специализации. Тре­
буется, как никогда раньше, 
с л а ж е н н а я работа всех трудо­
вых коллективов . Невыполне­
ние производственных заданий 
одним коллективом срывает ра­
боту других, наносится ущерб 
общему делу. Если в коллекти­
ве фермы, бригады или цеха 
один из его . членов допустил 
прогул, брак , совершил просту­
пок, то никак нельзя с т а к и м и 
случаями-мириться , нужно стро­
го спросить с нерадивого, поче-

С пленума райкома профсоюза рабочих 
и служащих сельского хозяйства и заготовок 

му он позорит коллектив, сры­
вает слаженный труд осталь­
ных. 

Примеров повседневной раоо 
ты по укреплению трудовой дне 
циплины у нас немало. В з я г ь 
коллектив Денисовского свино­
комплекса, которым руководит 
член К П С С Елена Федоровна 
Добролюбова . Здесь ни один 
случай нарушения трудовой да» 
ецнп.ишы не оставляется без 
разбора . Собрание специально 
не созывается , не всегда туда 
приглашается представитель ра 
бочкома или парткома. Просто 
сами рабочие и работницы, об­
наружив брак чей-то в работе 
или случай нарушения трудо­
вой- дисциплины, р е ш а ю т обсу­
дить, почему такое стало воз ­
можным, и принять меры по его 
предотвращению. На собрании 
обстановка товарищеской крити 
ки. При необходимости товари­
ща, допустившего нарушение 

"дисциплины или брак в работе, 
критикуют в сатирическом ли­
стке. Принимают и другие ме­
ры. Вот она, обстановка общест­
венной нетерпимости к недо­
статкам! 

П а р т и я и правительство, под­
черкнул тов. К О З Л О В , постоянно 
заботятся о воспитании совет­
ских людей в духе высокой дис 
циплинированности, организован 
ности и деловитости. В Основах 
з а к о н о д а т е л ь с т в а Союза С С Р 
и союзных республик о труде 
прямо сказано, что соблюдение 
трудовой дисциплины, бережное 
отношение к народному добру, 
выполнение установленных го­
сударством с участием профес­
сиональных союзов норм труда 
составляют обязанность всех 
рабочих и служащих . Н а необ­
ходимость усиления борьбы за 
/ крепление трудовой и произ­
водственной дисциплины, изжи­
тия проявлений расхлябанности 
и неорганизованности у к а з ы в а ­
лось в решениях X X I V съезда 
партии, пленумов Центрально­
го К о м и т е т а . К П С С , В Ц С П С . 

Особое внимание этому вопросу 
уделил Генеральный секретарь 
П К К П С С тов. Л . И. Брежнев 
в своей речи на X V съезде 
профсоюзов, в которой подчерк­
нул, что нужно серьезно повы­
шать трудовую дисциплину, вое 
пнтывать добросовестность, чув 
ство рабочей совести у к а ж д о ­
го человека труда. Д л я этого 
профсоюзы располагают боль­
шими правами и возможностя­
ми. 

К а к показывает практика, 
с к а з а л докладчик , простои, по­
тери рабочего времени, р а с х л я ­
банность и другие нарушения 
дисциплины обычно происходят 
там, где плохая организация 
производства и труда . Напри­
мер, в Топольском совхозе на 
ферме третьего отделения в 
зимний период целый месяц 
молодняк крупного рогатого 
скота не д а в а л привеса. И не 
мог дать , потому что корма на 
ф е р м е подвозились нерегуляр­
но, силос р а з б р а с ы в а л с я по 
пригону и он тотчас же з а м е р ­
зал , животные его не успевали 
поедать. Плохая организация 
производства, отсутствие тре'бо-

' вательности сказались и на дис 
циплине . Отдельные животно­
воды, стали к своему делу отно­
ситься недобросовестно. Рабоч­
ком (председатель Н . И. Фоми-
чев) м а л о проявляет заботу об 
улучшении дел, слабо руково­
дит соревнованием трудяших-

II i f f t 1 т тшш^^м^ш/лС^т^шт^а 
Д а л ь н е й ш е е укрепление тру­

довой дисциплины, продолжал 
докладчик , тесно связано с со­
вершенствованием организации 
труда и его оплаты. Взять без­
нарядные механизированные 
звенья. Это безусловно . про­
грессивная форма в организа­
ции труда и его оплате . "Здесь 
л ичная заинтересованность чле­
нов звена сочетается с коллек­
тивной заинтересованностью в 
результатах работы. Принцип 
«один за всех и все за одного» 
получает материальную основу. 

В безнарядном звене у к а ж д о ­
го члена воспитывается чувство 
хозяина, ясно представляющего, 
что только от него зависит уве­
личение производства продух-, 
ции, повышение рентабельно­
сти хозяйства и его личное ма­
териальное благополучие. 

Б е з н а р я д н ы е механизирован­
ные звенья хорошо зарекомен­
довали себя на третьей ферме 
совхоза имени Дзержинского и 
во второй бригаде колхоза 
«Россия». Однако руководители 
хозяйств и главные специалис­
ты посчитали такие звенья лиш 
ней обузой и расформировали 
их. М е ж д у тем звеньевые так 
отзываются : «Эта система по­
вышает ответственность меха ­
низаторов за качество выполнен 
ных работ. Она стимулирует 
рост производства продукции, 
ведет к повышению производи­
тельности труда. У\ с амое г л а в ­
ное — в таком коллективе фор­
мируется новое отношение к 
труду, создается та с а м а я ат­
мосфера творчества, что застав ­
ляет людей, чувствующих в 
этом потребность, отдавать 
всего себя работе». 

Социалистическая дисципли­
на сознательная, добровольная . 
Она ярко проявляется в социа­
листическом соревновании, осо­
бенно за коммунистическое от­
ношение к труду. Движение за 
коммунистический труд — выс­
ший этап соревнования. В хо­
зяйствах района более 800 
ударников коммунистического 
труда. Воспитательное значение 
такого д в и ж е н и я бесспорно. 
Поэтому профсоюзным органи­
зациям необходимо добиваться 
широкой гласности и пропаган­
ды достижений победителей 
этого соревнования. 

Положительный опыт обна­
родования результатов соревно­
вания, говорил докладчик , име­
ется в Шеломковском совхозе. 
З д е с ь активно действует ш т а б 
соревнования, широко использу 
ется местное радио, стенная 

печать, применяются и другие 
формы пропаганды. Действен­
ным средством воспитания соз­
нательной дисциплины здесь 
я в л я ю т с я товарищеские суды. 
Большое внимание в совхозе 
уделяется мерам морального и 
материального стимулирования 
Как важного рычага в укрепле­
нии дисциплины труда . 

Воспитание коммунистическо­
го отношения к труду и общест 
венной собственности, развитие 
творческой активности трудя­
щихся, укрепление сознатель­
ной дисциплины и организован­
ности — сложный и длитель ­
ный процесс. Необходимо, ска­
зал в заключение докладчик , 
чтобы к а ж д а я сельская проф­
союзная организация лучше 
выполняла решения X X I V съез ­
да К П С С и X V съез­
да профсоюзов С С С Р , обеспе­
чила высокий уровень органи­
заторской и воспитательной ра ­
боты среди тружеников дерев­
ни, шире привлекала их к уп­
равлению производством, доби­
в а л а с ь активного участия каж­
дого из них в решении задач 
коммунистического с т р о и т е л ь с т - , 
ва. 

В прениях выступили: А. Д. 
К а з а ч е н о к — председатель р а ­
бочкома Шеломковского совхо­
за, С. В. Тельменев — главный 
агроном Топольского совхоза, 
В. Г. Манохин — управляющий 
пятой фермой совхоза имени 
Дзержинского, В. М. Крюков 
— главный инженер управле­
ния сельского хозяйства райис ­
полкома, В, Я. Вебер — пред­
седатель рабочкома . совхоза 
имени Д з е р ж и н с к о г о , В. П . 
С а н ь к о — специалист по тех­
нике безопасности колхоза 
«Россия». 

В работе пленума принял 
участие и выступил с речью 
первый секретарь райкома 
К П С С В. И. Чернов . 

Постановление, принятое пле 
нумом, нацеливает профсоюз­
ные организации на дальней­
шее улучшение работы по вос ­
питанию у трудящихся комму­
нистического отношения к тру­
ду и общенародной собственно­
сти. 

У Ж Е Л Е З Н О Д О Р О Ж Н И К О В 
ЭСТОНИИ 

Эстонская ОСР. Хоро­

шо трудится в четвер­

том, определяющем го ду 

пятилетки коллектив Эс 

тонского отделения При­

балтийской железной до­

роги. За шесть месяцев 

сверх плана было пере­

везено более 300 тысяч 

•тонн народнохозяйствен­

ных грузов. Около 7 су­

ток локомотивный парк 

отделения работал на 

сэкономленном топливе 
и электроэнергии. 

Коллектив депо Тал­
лин провел за полгода 
свыше 2500 тяжеловес­

ных поездов. 

На снимке: группа пе 

редозых железнодорож­

ников отделения (слева 

аза направо) начальник 

локомотивного депо Тал­

лин С. Лаврухин, один j 

из лучших машинистов 

депо X. Мантре, маши­

нист - инструктор Герэй 

Социалистического Тру­

да депутат Верховного 

Совета СССР Р. Кайк и 

помощник машинист 

0- Неручез. 

Фото П. КУЗНЕЦОВА. 

(Фотохроника ТАСС). 

Сообщает к р а с н о я р с к и й и н ф о р м ц е н т р 

ФИЛЬМЫ 
ПО КОРМОПРОИЗВОДСТВУ 

Через систему кинопроката 

м о ж н о заказать следующие 

фильмы по кормопроизводст­

ву: 

« Д О С У Ш К А СЕНА АКТИВ­

НЫМ ВЕНТИЛИРОВАНИЕМ В 

ЗАКРЫТЫХ ПОМЕЩЕНИЯХ» 

(Литовская киностудия, 1969г., 

1 ч.). Об опыте передовых хо­

зяйств Литвы заготовляющих 

высококачественное сено, до 

сушивая его в помещениях ак 

тивным вентилированием об 

устройстве сеносушилки и воз 

духораспределительной систе­

мы различных видов 

«ПРИГОТОВЛЕНИЕ С Е Н А Ж А » 

(Куйбышевская студия кино­

хроники, 1969 г. , 1 ч.). Об эф­

фективности использования на 

корм скоту сенажа — концент 

рированного корма, приготов­

ленного из провяленных трав. 

«ПРОИЗВОДСТВО ВИТАМИН 

НОЙ ТРАВЯНОЙ МУКИ» 

(С -Кавказская студия кино­

хроники, 1968 г. 2 ч.). Об опы 

те хозяйств Российской Феде­

рации по производству травя­

ной муки методом искусствен­

ной сушки. Представлен зеле 

ный конвейер с таким набором 

трав, при котором мука мо 

жет приготавливаться с ран 

ней весны до глубокой осени 

Показаны различные способы 

складирования травяной м у к и ) 

максимально сохраняющие ее 

питательные качества. 
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В ЦЕНТРАЛЬНОМ 
КОМИТЕТЕ КПСС 
(Окончание. Н а ч а л о на 

1-й стр.) 
экономических проблем комму­
нистического строительства, аг­
рарной политики партии, на ов­
ладение к а д р а м и ленинским ис 
кусством руководства массами, 
эффективными формами и ме­
тодами организации и управле­
ния сельскохозяйственным про­
изводством в условиях научно-
технической революции. 

Д л я работы в системе пере­
подготовки кадров рекомендо­
вано широко привлекать веду­
щие научно-педагогические си­
лы, систематически организовы­
вать выступления перед слуша­
телями руководящих работни­
ков партийных и советских ор­
ганов, крупных специалистов , 
передовиков производства . 

З а к а ж д ы м учебным заведе­
нием и научным учреждением, 
в которых ведется переподго­
товка и повышение квалифика­
ции кадров , предложено ' закре­
пить передовые колхозы, совхо-

m специализированные сель-
хозяйственные предприятия 

в качестве "базовых хозяйств 
Для проведения производствен­
ной практики и стажировки 

кия колхозным и совхозным 
производством, организовать на 
базе сельскохозяйственных тех­
никумов, имеющих хорошие 
учебные и производственные 
условия, республиканские, меж­
областные и областные школы 
управления сельским хозяйст­
вом д л я подготовки бригадиров, 
управляющих отделениями, фер 
мами, цехами и другими произ­
водственными подразделениями 
колхозов, совхозов, межхозяй­
ственных предприятий и объе­
динений. 

Министерству сельского хо­
зяйства С С С Р , Министерству 
мелиорации и водного хозяйст­
ва СССР, Совету Министров 
Р С Ф С Р , Совету Министров 
У С С Р в целях удовлетворения 
потребности в квалифицирован­
ных руководящих водохозяйст­
венных кадрах , особенно дл я не 
черноземной зоны Р С Ф С Р , 
предложено расширить до необ­
ходимых размеров переподго­
товку этих кадров . 

В целях освещения передо­
вого опыта учебных заведений 
и научных учреждений по пере­
подготовке и повышению квали­
фикации кадров признано целг-

слушателей . Министерству сель сообразным издание, начиная с 
:<Кадры ского хозяйства С С С Р и Сове­

там Министров союзных респу­
блик создать в короткие сроки 
в таких базовых хозяйствах 
н а д л е ж а щ и е учебно-материаль­
ные и жилищные условия д л я 
с л у ш а т е л е й . факультетов и 
ШКОЛ. 

Министерству сельского хо­
зяйства С С С Р , «Союзс.ельхоз-
технйке», Министерству мелио­
рации и водного хозяйства 
С С С Р и Советам Министров 
союзных республик поручено: 

"осуществить в ближайшие го 
ды специализацию отдельных 
факультетов, школ и отделений 
сельскохозяйственных вузов, на 
учных учреждений и технику­
мов с тем, чтобы обеспечить 
более глубокую переподготовку 
руководителей и специалистов 

1975 года, ж у р н а л а 
сельского хозяйства» . 

Советам Министров союзных 
республик, министерствам и ве­
домствам С С С Р , имеющим в 
своем подчинении сельскохозяй­
ственные техникумы, предложе­
но рассмотреть вопросы связан­
ные с улучшением работы этих 
учебных заведений, осуществить 
конкретные меры по укрепле­
нию их учебно-материальной и 
опытно-производственной базы, 
обеспечению новейшей техни­
кой и оборудованием, необходи­
мыми учебными и методически­
ми пособиями, более правиль­
ному использованию и закреп­
лению на работе выпускаемых 
специалистов. 

Ц К К П С С о б я з а л Министер­
ство сельского хозяйства 

д л я работы в условиях высоко- С С С Р , Государственный коми-
механизйрованных хозяйств ; тет Совета Министров С С С Р по 
^Цэздать при Министерстве делам издательств , полиграфии 

сельского хозяйства С С С Р выс 
шую школу управления сель­
ским хозяйством на базе Мос­
ковской сельскохозяйственной 
академии им. К. А. Тимирязева 
д л я повышения квалификации 
руководящих работников сель­
скохозяйственных министерств 
и ведомств, краевых и област­
ных управлений и объедине­
ний; 

в целях йланомерной подго­
товки руководителей сельско­
хозяйственных предприятий 
< председателей кол хозов, ди­
ректоров совхозов, руководите­
лей межхозяйственных пред­
приятий и объединений) сосре­
доточить их обучение на спе­
циальных факультетах в веду­
щих высших сельскохозяйствен­
ных учебных заведениях, распо­
лагающих квалифицированными 
научно-педагогическими к а д р а ­
ми, хорошей учебно-материаль­
ной, производственной и экспе­
риментальной базой; 

значительно расширить, повы­
сить качество и улучшить всю 
организацию дела подготовки и 
переподготовки руководящих 
кадров среднего звена управле -

и книжной торговли, Государ­
ственный комитет Совета Ми­
нистров' С С С Р по кинематогра­
фии, Государственный комитет 
Совета Министров С С С Р по 
телевидению и р а д и о в е щ а н и ю 
принять меры по улучшению 
качества и полному обеспече­
нию специальных факультетов, 
отделений и школ переподготов 
ки и повышения квалификации 
сельскохозяйственных кадров 
необходимыми учебными посо­
биями, плакатами, учебными 
кинофильмами, а т а к ж е органи­
зовать д л я обучения специали­
стов и других работников сель­
ского хозяйства циклы теле- и 
радиопередач . 

Ц К компартий союзных рес­
публик, крайкомам и обкомам 
партии предложено установить 
контроль за работой с п е ц и а л ь ­
ных факультетов , отделений, 
школ и курсов, ведущих подго­
товь / , переподготовку и повы­
шение квалификации кадров , 
постоянно о к а з ы в а т ь им по­
мощь, а т а к ж е принять меры 
по усилению идейно-политичес­
кого воспитания кадров в пе- ' 
риод их обучения. 

Скоро новый учебный год. 
Учеба — это упорный труд и 
д л я тех кто учится последний 
год, и д л я тех, кто переступит 
школьный порог в первый раз . 
Особенно торжественный день 
первого сентября будет у них, 
у первоклассников. 

К а к подготовить детей к шко 
ле? Что д о л ж н ы знать будущие 
первоклассники? Такие вопросы 
не могут не волновать родите­
лей. И мы, учителя, обязаны 
прийти к ним на помощь. 

С первых лет создания педа ­
гогической науки роль семьи в 
формировании личности ребен­
ка находилась в центре внима­
ния педагогов и общественно­
сти. А. С. Макаренко писал: 
«Вы родители и воспитываете 
сына или дочь не только д л я 
вашей родительской радости. В 
вашей семье и под вашим руко 
водством растет будущий граж­
данин, будущий деятель и бу­
дущий борец». 

Тем, кто готовится поступать 
в школу, н а д о уметь самостоя­
тельно одеваться , раздеваться , 
следить за своей одеждой, т щ а 
тельно у м ы в а т ь с я , причесывать 
ся, подогреть д л я себя пищу, 
убрать со стола, без напомина­
ния мыть руки перед едой. Р е ­
бенок д о л ж е н знать свой до ­
машний адрес, адрес школы, 
место работы родителей, путь 
от дома до школы и обратно, 
правила уличного движения, 
уметь отпереть и запереть дверь 
квартиры, позвонить по телефо­
ну. 

Будущий первоклассник д о л ­
жен уметь громко, четко, не 
стесняясь, отвечать на вопросы 
учителя, обращаться с вопро­
сами за помощью к взрослому 
или товарищу; мог бы распре­
делить , спланировать свое вре-
м я ' и б е з напоминаний и помо 
щи взрослых с д е л а т ь домашнее 
задание . 

Одно из условий успешного 
вхождения ребенка в новый 
школьный коллектив — это уме 
ние быть хорошим товарищем. 
А потому и учите своих детей 
вежливости, чуткости, чтобы 
они жили не только своими за ­
ботами, но и были вниматель­
ными к окружающим. 

С О В Е Т Ы Р О Д И Т Е Л Я М 

РЕБЕНОК 
ИДЕТ 

В ШКОЛУ 
Чтобы ребенок мог хорошо 

заниматься в Школе, необходи­
мо з а р а н е е позаботиться о его 
физическом развитии и состоя­
нии здоровья. Родителям не 
следует забывать о режиме дня 
школьника . Н а д о всегда пом­
нить, что соблюдение р е ж и м а 
укрепляет нервную систему, 
способствует развитию умствен­
ных способностей, з а к а л я е т ор­
ганизм. Регулярное , хорошее 
питание, сон достаточный и все- надобность , н а д о уметь распо-

^материал, цветные карандаши, 
краски, р а з р е з н а я азбука. И 
только повседневные занятия 
будут способствовать хорошему 
умственному развитию, трени­
руют память , помогут в д а л ь ­
нейшем успешно у с в а и в а т ь 
школьные- программы. 

Особое место в подготовке 
детей к школе имеет воспита­
ние в них таких качеств, как 
послушание, уважение к с т а р ­
шим, справедливое отношение 
к своим поступкам и поступкам 
товарищей. 

Часто мы слышим от роди­
телей: «совершенно не слуша­
ется, ничего не могу сделать , 
отбился от рук. Ч т о д е л а т ь , 
посоветуйте!» А. С. М а к а р е н к о 
д а л такой совет родителям; 
«Можно быть как угодно л а с ­
ковым с ребенком, шутить с 
ним, играть, но когда возникнет 

гда в одно и то ж е время, про­
гулки, игры на свежем воздухе, 
з анятия спортом — все это 
д о л ж н о быть строго продумано 
в семье. Родители часто перео­
ценивают возможности детей 
7-летнего возраста , считают, 
что если м а л ы ш пошел в шко­
лу — он взрослый, вырос, ок­
реп и часто сами нарушают ре­
жим: разрешают позже л е г ь 
спать, не отдыхать днем, боль­
ше обычного смотреть телеви­
зор или посидеть за столом с 
гостями. Все это переутомляет , 
истощает нервную систему. Ре­
бенок капризничает, у него сни­
ж а е т с я усидчивость, он с тру­
дом учится. 

Первокласснику необходимо 
создать нормальные условия до 
ма: выделить отдельное место 
для хранения пособий, школь­
ных принадлежностей, игрушек. 

Готовя м а л ы ш а к школе, ро-
дители должны развивать в нем 
навыки учебной деятельности, 
разучивать вместе стихотворе­
ния, прививать любовь к кни­
гам, читать, р а с с к а з ы в а т ь сказ ­
ки, объяснять явления приро­
ды, рисовать, вместе ходить в 
кино. При помощи старших де ­
ти должны усвоить такие поня­
тия, к ак : много, мало, близко, 
далеко , вчера, завтра и т. д. 
Дома у школьника должен 
быть разнообразный счетный 

рядиться с таким видом и в та­
ком тоне, чтобы ни у вас, ни у 
него не было сомнений в п р а ­
вильности распоряжения , в не­
избежности его выполнения». 

И еще в а ж н о то, чтобы тре­
бования семьи не расходились 
с требованиями школы. А пото­
му родителям как "можно ч а щ е 
сл едует бывать в школе, бесе­
довать с учителями, интересо­
ваться жизнью класса , в кото­
ром учится в а ш сын или дочь. 
Помните, что дети всегда и во 
всем п о д р а ж а ю т старшим. 
Будьте в поведении достойным 
примером д л я своих детей. По­
стоянно поддерживайте в гла­
зах ребенка авторитет учителя, 
школы. А они в свою очередь 
воспитают у ваших детей у в а ­
жение к вам. Добивайтесь в се­
мье единства в подходе к ре­
бенку со стороны старших — 
это главное условие успеха 
нравственного воспитания. 

Итак, ваш ребенок идет в ш к о 
лу. Сд елайте этот день свет­
лым праздником. Пусть на всю 
ж и з н ь запомнит он л а с к о в ы е 
руки родителей, передающие его 
первому учителю, который с 
этого момента и поведет малы­
ша в большуюсткизнь. 

Г. СЕРОВА, 
инспектор отдела 

народного образования. 

Будущие первоклассники 
Их д в а д ц а т ь , девчонок и мальчишек, вос­

питанников подготовительной группы Д з е р ­
жинского детского с а д а № 1, будущих перво­
классников. Это Андрей Шевчук, Нина Гонча­
рова, Р и м а Сыроежко, И р а Коваленко , Анд­
рей Гунгер, Ю р а Гавриленко и другие . Ребя­

тишки уже многому научились: декламируют 
стихи, интересно рассказывают о виденном, 
знают прямой и обратный счет в пределах 
десяти, рисуют цветными к а р а н д а ш а м и и кра ­
сками... 

Пройдет несколько дней и все они, простив­
шись с детским садом, сядут за школьные 

парты. Л. Р Е М Д Е Н О К . 

Дети острова 
Врангеля 

Далеко за Полярным кругом 

омываемый водами Восточно-Си­

бирского и Чукотского морей, ле 

жит остров Врангеля. Живут 

здесь чукчи, эскимось^ русские... 

Жители острова не чувствуют 

себя оторванными от материка. 

Два раза в неделю с Большой 

земли "прилетает самолет, достав­

ляя необходимые припдсы, све­

жие газеты и журналы, нов^ые 

книги. 

В поселке Ушаковском — са­

мом крупном местном селении 

— благоустроенные дома клуб, 

бйблиотека больница. И как вез­

де в нашей стране, особым вни­

манием и заботой окружены ма­

ленькие островитяне. Для них по­

строены-детские ясли и сад-ин­

тернат, в котором сейчас 27 ре­

бятишек. Отсюда они переходят 

в подготовительный класс посел­

ковой школы, где ученики нахо­

дятся на полном государственном 

обеспечении. Теплом и лаской 

окружают воспитатели своих пи­

томцев. Ребята смотрят кино­

фильмы, слушают московское ра­

дио. Окончив 4-й класс, они уез­

жают продолжать учебу на Боль­

шую землю. 

На снимке: самолет с Большой 

земли, пришел встретить сын оле­

невода Коля Тымкувчи. 

Фото Г. НАДЕЖДИНА. 

(Фотохроника ТАСС), 
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Калмыцкая АССР. С коллекти­

вом художественной самодеятечь 

ности Городовинковского совхоза-

техникума хорошо знакомы чаба­

ны и механизаторы окрестных 

колхозов и совхозов. Учащиеся 

техникума — члены агитбригады 

— всегда желанные гости на по­

левых станах, в клубах и на фер­

мах. 

На снимке: танцевальный ан­

самбль агитбригады совхоза-тех­

никума. (Снизу вверх) В. Никено-

ва, Р. Бамбаева, С. Манджиеза, 

Т. Нармаева. 

Фото В. ВОНОГА. 

(Фотохроника ТАСС). 

З Н А Й С В О Ю Р О Д И Н У , Б Е Р Е Г И Е Е Б О Г А Т С Т В А 

М А Т Е Н А Д А Р А Н 
Ту Е Д К И Й ГОСТЬ столицы советской 
• А р м е н и и покидает ее, не осмотрев 

одну из главных достопримечательнос­
тей Еревана — М а т е н а д а р а н . 

В з а л а х уникального хранилища древ 
них рукописей безмолвно выстроились 
более 14 тысяч рукописных книг. Это 
труды по истории, философии, архитекту 
ре, химии, географии, математике, меди 
дины, астрономии, художественная лите­
ратура, искусно переписанные мастерами 
-каллиграфами много веков н а з а д . Они 
имеют большое значение д л я изучения 
истории и культуры не только Армении, 
но и всего З а к а в к а з ь я , М а л о й Азии и 
стран Б л и ж н е г о Востока . 

О многих могут поведать древние ру 
копией. О том, например, что в V I I ве­
ке видный правовед и мыслитель Мхи 
тар Гош составил первый светский «Су­

дебник», содержащий множество инте 
ресных мыслей. «Человеческая природа 
создана свободной, — говорил он, — за 
внеимость же от господ возникла Й3-за 
нужды в воде и земле». 

Н е л ь з я не восхищаться трудами круп 
ного ученого-математика,- астронома и 
философа V I I века Анания Ширакаци. 
Вопреки официальной церковной точке 
зрения он утверждал , что З е м л я шарооб 
разна , правильно объяснял затмения 
Солнца и Луны. 

Наиболее древние образцы коллекции 
относятся к пятому веку, когда была ос 
нована а р м я н с к а я письменность. В М а 
т е н а д а р а н е можно встретить м а н у с к ш т 
ты самых различных форматов и ооъе 
мов Наиболее крупный из них —«Муш 
ский торжественник» — 1202 года весит 
около 28 килограммов. С а м а я малень 

к а я книжонка — «Календарь» , р а з м е 
ром со спичечный -коробок, весит 19 
граммов. Многие рукописи украшены 
миниатюрами. 

З д е с ь хранятся т а к ж е произведения 
крупных ученых и мыслителей разных 
стран мира. Некоторые из них стали до 
стоянием науки благодаря сохранившим 
ся древнеармянским переводам. В уни 
калькой коллекции многие^сотни рукопи 
сей и на других языках— арабском, пер 
сидском, латинском, польском, с таросла 
вянском... 

«Глубокое восхищение вызывает з а б о 
та, с которой социалистическая Арме 
ния хранит великолепные памятники 
древней культуры своего народа, д е л а я 
их достоянием нынешнего и грядущих 
поколений». Такую запись в книге по 
четных посетителей М а т е н а д а р а н а оста 
вил Генеральный секретарь Ц К К П С С 
Л. И. Брежнев в дни празднования 
зО-летия Армянской С С Р . 

Редактор И. Г. Г Р И Г О Р Ь Е В 

ПРИГЛАШАЕМ НА УЧЕБУ 
КАНСКОЕ Г О Р О Д С К О Е П Р О Ф Е С С И О Н А Л Ь Н О - Т Е Х Н И 

ЧЕСКОЕ У Ч И Л И Щ Е №12 о б ъ я в л я е т п р и е м у ч а щ и х с я на 
1974-75 у ч е б н ы й год . 

Училище готовит: ткачих, п р я д и л ь щ и ц , п р я ж е к р у т и л ь щ м и , 
ровничниц (срок обучения этим специальностям 11 месяцев) , 
с ъ е м щ и ц (6 месяцев) . У ч и л и щ е готовит к а д р ы д л я Канского 
х л о п ч а т о б у м а ж н о г о к о м б и н а т а . П р и н и м а ю т с я девушки н е м о 
л о ж е 15 лет, имеющие о б р а з о в а н и е не н и ж е семи классов . Вы 
пускникам училища п р е д о с т а в л я ю т с я преимущества при по 
ступлении на вечернее отделение Канского текстильного тех 
никума. 

П р и н я т ы е в училище обеспечиваются бесплатным б л а г о / с 
троенным о б щ е ж и т и е м , питанием из расчета 21 'руб. в месяц, 
получают стипендию в р а з м е р е 21 руб. в месяц . П р и училище 
имеется библиотека , спортзал , р а б о т а ю т р а з л и ч н ы е кружки-

Д л я поступления необходимо представить с л е д у ю щ и е доху 
менты: з а я в л е н и е на имя директора , автобиографию, доку 
мент об образовании , паспорт или свидетельство о рождении , 
характеристику с места учебы или р а б о т ы , справки о состоя 
нии здоровья и с места жительства , шесть фотокарточек ра з 
мером 3x4. 

З а я в л е н и я п р и н и м а ю т с я с 1 июня, н а ч а л о занятий 1 сентзб 
ря . 

Адрес у ч и л и щ а : г. Канск-6 , ул. 40 лет О к т я б р я , 62. t 

ПРИГЛАШАЕМ НА РАБОТУ 

Дзержинской заготконторе на 

постоянную работу срочно тре­

буется заготовитель (оклад 103 

руб.). 

Дзержинской ПМК-12 срочно 

требуются: экскаваторщик, кра­

новщик на автокран. трактористы 

на легкие тракторы, рабочие для 

подбора сучьев. Обращаться с 8 

до 17 часов. 

К и н о т е а т р и ЗАРЯ 

13-14 а в г у с т а 

В С Т Р Е Ч И 

И Р А С С Т А В А Н И Я 

Начало в 5-10, 7 9 час. 

13 августа 

Из Красноярска: 
18.30 — Для школьников. «По­

ют пионерские горны». Концерт. 

19.00 — «Пешеход, дорога, води­

тель...». Информационный выпуск 

краевой ГАИ. 19.15 — Инструмен 

тальная музыка. 1925 — «Накану­

не жатвы» Передача для работни 

ков сельского хозяйства». 19 .55— 

Телевизионный фильм «Один 

день в цирке». 20.10 — «День за 

днем» Информационная програм 

ма. 

Из Москвы: 

20.30 — Фильм детям. «Отдать 

швартовые». 22.00 — Новости, 

22.15 — «Песни Ульвии». Тел'еви 

знойный фильм. 22.30 — «Поле 

вая почта «Подвига». Ведет пере 

дачу писатель. Герой Советского 

Союза В. Карпов. 23.00 — Кон 

церт вокально-инструментального 

ансамбля «Диэло». 23.30 — Ч е м ­

пионат СССР по футболу: «Спар­

так» (М) — «Арарат» (Ереван) 

Трансляция с Центрального стади 

она имени В. И. Ленина. Ot.15 — 

«Время» (до 01.45). 

14 августа 

Из Москвы: 

17.10 — Чемпионат СССР по 

футболу: «Спартак» (М) — «Ара 

рат». (Ереван). Трансляция с Цен­

трального стадиона имени В. И. 

Ленина, 1-й тайм 18.00 — «Вре­

мя». Информационная программа 

18.30 — Чемпионат СССР по фут­

болу: «Спартак» (Москва) — 

«Арарат» (Ереван). 2-й тайм. 19.15 

— Премьера телевизионного мно 

госерийного художественного 

фильма «Парижские могикане». 

(ЧССР). 1 и 2-я серии. 

Из Красноярска: 

21,10 — «День за днем». Инфор 

мационная программа. 

Из Москвы: 

• 21.30 — Чемпионат СССР по 

(футболу: «Динамо» (Тбилиси) — 

«Динамо» (Киев).- Трансляция из 

Тбилиси. 23.15 — «Время». 

КАНСКОЕ Г О Р О Д С К О Е П Р О Ф Е С С И О Н А Л Ь Н О -ТЕХНН 
ЧЕСКОЕ У Ч И Л И Щ Е № 27 ( С Т Р О И Т Е Л Ь Н О Е ) п р о и з в о д и т 
н а б о р у ч а щ и х с я н а 1974-75 у ч е б н ы й год . Училище готовит: 
штукатуров -облицовщиков -плиточников, маляров , с толяров , 
слесарей- сантехников по м о н т а ж у отопления , водопровода и 
санитарно- технического оборудования , м о н т а ж н и к о в конст­
рукций-каменщиков (срок обучения этим специальностям два 
г о д а ) , станочников по деравообработке (срок обучения 1 год ) . 

П р и н и м а ю т с я юноши и девушки в возрасте 15-17 лет преи­
мущественно с образованием 8 классов без вступительных '0f 
заменов . 

П р и н я т ы е в училище обеспечиваются бесплатным питанием, 
обмундированием, н у ж д а ю щ и м с я предоставляется общежитие . 
Во в р е м я производственной практики учащиеся получают 33 
процента от з а р а б о т а н н о й суммы. 

При училище работает вечерняя ш к о л а , где м о ж н о полу­
чить среднее о б р а з о в а н и е ; спортивные к р у ж к и , к р у ж о к радио 
телеграфистов, мотоциклетный. 

Д л я поступления в училище необходимо предъявить следу­
ю щ и е документы: з а я в л е н и е с указанием избранной специаль 
ности, документ об о б р а з о в а н и и , паспорт или свидетельство о 
рождении, справки о семейном положении, с места жительст­
ва , о состоянии здоровья (по форме , выданной у ч и л и щ е м ) , 
восемь фотокарточек р а з м е р о м 3x4. З а я в л е н и я принимаются 
с 1 июля . 

Адрес училища: г .Канск-6, ул. 40 лет О к т я б р я , 68. 
• * • 

Ш Е Л О М К О В С К О Е С Е Л Ь С К О Е П Р О Ф Е С С И О Н А Л Ь Н О -
Т Е Х Н И Ч Е С К О Е У Ч И Л И Щ Е №14 п р о и з в о д и т н а б о р " у ч а щ ч х 

ся на 1974-75 у ч е б н ы й г о д . Училище готовит: 
трактористов -машинистов третьего к л а с с а (срок обучения 
трактористов-машинистов широкого профиля с присвоением 

один год, д л я имеющих среднее о б р а з о в а н и е — 8 месяцев ) , 
к в а л и ф и к а ц и и ш о ф е р а - л ю б и т е л я (срок обучения д в а г о д а ) , 

трактористов д л я работы на тракторе К-700 (принимаются 
опытные механизаторы, срок обучения три м е с я ц а ) , 

трактористов -мелиораторов д л я работы на т р а к т о р е Т - П 0 , 
бульдозере и другой мелиоративной технике (принимаются 
опытные механизаторы, срок обучения три м е с я ц а ) , 

шоферов-профессионалов с присвоением к в а л и ф и к а ц и и 
саря (срок обучения от пяти до восьми м е с я ц е в ) . 

В у ч и л и ш е - п р и н и м а ю т с я юноши и девушки не моложе 15 с 
половиной лет, имеющие о б р а з о в а н и е 8-10 классов . 

П р и н я т ы е на курсы трактористов -машинистов с 8-месячным 
сроком обучения получают стипендию в р а з м е р е 97 руб. в 
месяц и пользуются после окончания училища 2-годичной от 
срочкой от с л у ж б ы в р я д а х Советской Армии. Обучающиеся 
на курсах трактористов -машинистов один и д в а года и на шо 
фера-профессионала обеспечиваются бесплатным питанием, 
обмундированием и получают стипендию в размере от 10 до 
20 руб . в месяц. М е х а н и з а т о р ы , обучающиеся в училище для 
работы на тракторе К-700 получают только стипендию в ра з 
мере 20 руб. в месяц. Н е з а в и с и м о от срока обучения и п о л у ч а е 
мой специальности все учащиеся обеспечиваются о б щ е ж и т и е м . 
Л и ц а , направленные на учебу колхозами, совхозами , другими 
предприятиями , получают от хозяйств в течение всего срока 
обучения стипендию в размере тарифной ставки т р а к т о р и с т а -
машиниста 3 р а з р я д а 1 групцы. П р и училище р а б о т а е т вечер 
няя школа , где м о ж н о получить среднее о б р а з о в а н и е . 

Н а ч а л о занятий 1 сентября , д л я поступивших на 3-месяч 
йые курсы 1 октября . 

Д л я поступления в училище необходимо предъявить следую 
щ и е документы: паспорт или свидетельство о рождении , доху 
мент об образовании , д л я направленных на учебу - - н а п р а в л е 
ние хозяйства . i 

Адрес училища: с Ш е л о м к и Д з е р ж и н с к о г о района , СПТУ-14. 
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